
Intitulé stage Détails Période Durée Profil recherché

1 stage service consolidation

La définition / normalisation du plan de compte Conso 

Groupe: un travail de recherche documentaire 

essentiellement,

De mai à juin 2 mois

Etudiant GEA / option finance" ou 

"Economie et gestion des 

entreprises

1 stage service consolidation

La traduction en anglais, dans Magnitude, des comptes, 

contrôles etc...: à destination d'un candidat bilingue de 

préférence

De mai à juin 2 mois

Etudiant GEA / option finance" ou 

"Economie et gestion des 

entreprises

1 stage service comptabilité
Participer avec nous aux travaux de clôture (social, 

conso, fiscal) 
de déc/janvier à juin 

minimum 6 

mois

prépa DSCG ou école de 

commerce 

1 stage marketing /qualité/ 

commerce

 Mise à jour et suivi des baromètres de satisfaction 

client.

- Rédactions de rapports d'analyse détaillés filiale par 

filiale.

- Travail sur les formats de reporting.

Etudiants en fin de cursus, 3ème 

année

1 stage juridique contrat

Assister la Direction Juridique Droit des Affaires dans les 

missions suivantes :

- étude de contrats de franchises,

- contrats spéciaux,

- réalisation de contrat de prestations de services

- baux commerciaux,

- recherches juridiques

dès que possible 6 mois
Master II Droit des affaires. Stage 

de fin d'études

1 stages qualité sécurité 

environnement  

Au bénéfice des filiales du bricolage : mission 

d'accompagnement  des entreprises à la certification 

"eco-phyto)

dès que possible 6 mois
Profil Assistant ingénieur 

idéalement

1 stage qualité sécurité 

environnement  

Missions en sécurité (mise à jour de documents uniques 

entre autres) pour les sociétés du bricolage +Mecabam 

et Bamitel

dès que possible 4 à 6 mois Profil Bac+2 ou 3 type DUT QSE

à déterminer selon les cursus des 

étudiants.

GBH



3 stagiaires Conseiller de vente Stages découvertes
de 15 jours à 

1 mois

3 Stagiaires Adjoints Managers de 

Rayon (gestionnaires de Rayon)– 
de 3 à 4 mois Bachelor ou licence 3 en cours 

1 stagiaire Assistant Ressources 

Humaines
2 mois Master 1 ou 2 Droit Privé avec un 

fort intérêt pour le Droit Social – 

1 stagiaire Logistique de 3 à 4 mois Bachelor ou Master 1 

Achats/Logistiques 

3 stagiaires en Comptabilité 
sauf les mois de janvier, 

février, mars et juillet
1 mois

2ème année ou licence Gestion / 

Comptabilité 

1 Stage en marketing

Mettre le service Véhicules d’occasion sur internet - 

Marketing direct pour le service commercial aux 

entreprises

6 mois (3 mois 

minimum)
BAC+2 MINIMUM 

1 Stage en marketing au SAV

Mission :Mise en place de supports de communication 

après-vente (pièces et services) - Construction de plan 

d’actions ; d’actions – e marketing 

3 mois BAC+2 MINIMUM 

1 Stage administratifs / 

comptabilité / recouvrement 

Mise en place de procédures sur la gestion des 

fournitures de  bureau
15 jours BAC+2 MINIMUM

1Stage administratifs / 

comptabilité / recouvrement 

mise en place de base de données pour la gestion des 

contrats commerciaux
1 mois BAC+2 MINIMUM

1 stage commercial accueil des clients TT , relance phoning fichier clients de juillet à août 2013 2 mois

Gamm 

Vert
2 stages ouvriers 1ère année EGC

1 stage agent de parc

Accueillir les clients / Nettoyer les véhicules retour / 

Contrôler les véhicules départ et retour/ Rédiger les 

documents obligatoires / Gérer le parc

Du 15-12 au 15-04 4 mois 

Magasi

ns Mr 

Bricola

ge

Martini

que 

Autom

obiles

Corail



1 stage chargé de clientèle

Accueillir les clients / Déterminer leurs besoins / 

Respecter les procédures de location / Gérer le 

comptoir

Du 15-12 au 15-04 4 mois 

Clunyb

am
Stages ouvriers

1 stage ouvrier
hors période Noel/1er 

Janvier
Type 1ère année EGC

1 stage à responsabilité
hors période Noel/1er 

Janvier
Type 3ème année EGC

1 stage comptabilité
1 mois 

minimum

niveau BAC à BAC+2, filière 

administratif/commerce/marketin

1 stage QSE

Missions en qualité, sécurité, environnement (mise à 

jour de document unique , assistance dans la ralisation 

d'actions pour l'amélioration continue)

dès que possible 6 mois Profil assistant ingénieur 

1 stage RH à définir 6 mois
Profil master II RH + bonnes bases 

en gestion

NOUVE

LLE 

SOMA

REC

Corail

SAPEB


